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JAK USPORADAT USPESNY WEBINAR?

Dnes je velmi populdrni délat webinare nebo néjaka online Skoleni.
Chcete usporadat Uspésny webinar?

Taky délate webinare?

Jak se vam dafi?

Chodi vam lidé na webinare?

Prodavate na webinarich?

Vraceji se vdm ucastnici na webinare, na web?

Co je pro vas Uspésny webinar?

Velmi ¢asto na socialnich sitich Ctu, Ze lidé by chtéli délat webinar, ale nevi jak.
Nevi, jaky program pouZit a jak ho pouZit.

Nevi, jak pozvat posluchaée na webinafr.

Jak jim pomoci? To je tézké, protoze vétsina lidi chce délat webinéafe jen proto, Ze je to
popularni, a Ze dnesni doba je doba online. Kdo neni online neni cool.

PROC TEN WEBINAR CHCETE DELAT?
Téchto lidi se ptam: Proc ten webinar chcete délat?” “Co je cilem vaseho webinare?”

Odpovédi jsou vétSinou nejasné a nékdy dokonce zmatené. Bohuzel lidem chybi znalost trhu a
zejména cile. VSichni délaji webinare, tak ja taky budu délat webinare. To je nejcastéjsi diivod,
proc je dneska online svét zaplaven spoustou neplodnych webinara.

Kazda smysluplna ¢innost musi mit spravné stanoveny cil. Realizace pfinosného webinare musi
mit spravné stanovené cile a vhodné definovanou cilovou skupinu.

Realizovat webindr je pomérné slozita a komplexni ¢innost. A to je klicovy dlivod, proc pfi
tvorbé webinare musite mit jasné definovany cil.
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NEZ ZACNETE PLANOVAT WEBINAR

NeZ zaénete planovat webinafr.

Darazné doporucuji, stanovit si své cile - ceho chcete realizaci webinare dosahnout. PolozZte si
nasledujici zadsadni otazky:

“Proc chci vysilat webinar?

“Pro koho budu webinar vysilat?”

“Kdo je maj Avatar (cilova skupina), pro kterého budu webinar vysilat?”
“Co mého Avatara zajima?”

“Jaké aktualni problémy ted' resi?”

“Co je jeho naléhavy problém?

“Jaké jsou jeho pfileZitosti?”

“Jakou pridanou hodnotu o¢ekavaji ode mé?”

“Co si chtéji odnést z webinare?”

”Kolik jsem ochoten investovat ¢asu a penéz do tvorby webinare(d)?”
“Budu vysilat jeden webinar nebo budu vysilat vice webinara?”
“Budu se webinaifim vénovat dlouhodobé?”

“Podpoti webinare maj byznys?”

“Budu na webinati prodavat?”

Toto jsou klicové otazky, na které doporucuji vSem, kteti chtéji délat webinare, aby si na né
NEJDRIVE odpovédéli.
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CiLE USPESNEHO WEBINARE
Ja jsem si tyto otazky polozil pred nékolika lety. Prvni webinar jsem vysilal v roce 2008. A od té

doby se snazim ukazovat potencial webinar( pro vzdélavani a marketing. Postupné se mi
naplfiuji mé cile v oblasti realizace webinar.

Pro definici cill a pro jejich Gsp&$nou implementace pouzivdm metodiku SMARTEEST+ CILE.
Tuto metodu pouzivam i pro realizaci webinaru.

Specifikace cile webinare

Pojdme se podivat na poradani webinarl optikou SMARTEEST+.
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SPECIFIKACE CILE

“S” jako specifikace. Specifikace velmi Uzce souvisi s cilovou skupinou - s “Avatarem”. Musite si
jasné definovat: “Kdo je vase cilova skupina?”
“Kdo jsou avatafi, kterym budete webinar prezentovat?”

Uvedu to na prikladu.

V soucasné dobé ma rada lidi problémy s u¢enim. Rodi¢e musi ucit své déti doma. VSichni —
rodiCe i déti jsou z toho ve stresu. Proto jsme s manzelkou pripravili webinar pro rodice skolaku
a osvicené ucitelé. Cilova skupina jsou vystresovani Skolaci, rodice Skolakl a ucitelé. Pri
soucasném zpUsobu uceni se velmi projevuji veskeré projevy poruch uéeni (dyslexie) jak u déti,
tak u rodicd a uciteld. Webinar jsme nazvali: “Jak se efektivné ucit nejen s dyslexii”. Moje
manzelka Kaja ma bohaté zkusenosti s dyslektickymi détmi ze své kineziologické poradny. Diky
své vice jak 20leté praxi s dyslektickymi détmi je schopna dyslektické poruchy odblokovat
pomoci jednoduchych technik a cviceni.

Jak pomahat s dyslexii?

Proto jsme si fekli, Ze by pro fadu rodic¢l a uciteld mohlo byt zajimavé, naucit se jednoducha
cviceni, kterd pomohou détem lépe se ucit, i kdyZ nejsou dyslektici. ProtoZe vime, Ze kli¢ovym
problémem a pri¢inou Spatného uceni je stres (déti jsou ve stresu, rodice jsou ve stresu, ucitelé
jsou ve stresu, protoze se musi vénovat novym formam uceni a novym ¢innostem), zaradili jsme
do webinare i techniky na odstrafiovani stresu. Tim jsme si specifikovali obsah webinare.
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“M” - MERITELNY CiL WEBINARE

Druhym parametrem je méfitelnost cile. Kazdy cil musi byt méfitelny. My jsme si méfitelnost
nastavili v nékolika urovnich. Prvni Groven byla, Ze chceme pomoci rodi¢lim a détem, Iépe se
ucit. Toto se velmi tézko méri. Jedna z moznosti jak to méfit, je zpétna vazba na webinari. Mohli
jsme zvolit néjaké sofistikované reseni dotazniku. Ale to jsme nechtéli, protoze jsme nechtéli
zaté7ovat posluchace dal$imi stresory. Rekli jsme si, ze kdy? lidi budou reagovat pozitivné

v chatu, a kdyZ udéla vétsina ucastniku, tak budeme spokojeni.

Povedlo se. Komentare a nasledné e-maily byly jen pozitivni. Nékteré reakce byly doslova
nadsené. Neméli jsme tam zadného hejtera.

Ekonomickd Uspésnost je dalsi parametr méfitelnosti.

NasSe pfedstava postavena na znalosti struktury nasi databdze a vlivu na socidlnich sitich byla, Ze
se na webinar pfihldsi pfiblizné 100 lidi a na vlastni webinar pfijde 50 lidi. Dale jsme se rozhodli,
Ze na webinati budeme nabizet placené produkty. Ale nechtéli jsme v sou¢asné dobé na tom
vydéldvat - chtéli jsme pokryt nase naklady. Proto jsme dali na produkty akéni cenu. Nase
predstava byla, Ze 10% ucastnik( si koupi néjaky produkt. Nabizeli jsme e-book a online kurz -
Jak se ucit bez stresu.

Jak to dopadlo? Na webinar se prihlasilo 220 lidi. Webinare se zucastnilo 70 lidi. Produkty si
zakoupilo 13 lidi. Prekrocili jsme nase planované méfitelné cile - to bylo pozitivni.

@B 3 PRODUKTIVNI
/ PODNIKANI
N ~


https://www.eduway.cz/online-kurz-uceni-bez-stresu-prodejni-stranka/

“A” - AKCEPTOVATELNY CiL WEBINARE

Ttetim parametrem je akceptovatelnost cile. Akceptovatelnost ma opét nékolik Grovni.
Akceptovatelné muselo byt pro mé a pro mou Zenu, Ze budeme vysilat spole¢né. A Ze se
postavime - posadime pred kameru. JelikoZ oba dva uz webinafe néjakou dobu délame, bylo to
pro nas v pohodé akceptovatelné.

Dalsi oblast, kterou jsme museli fesit z pohledu akceptovatelnosti, byl vhodny termin webinare.
Museli jsme najit vhodny - akceptovatelny termin pro nas a pro posluchace. Na zdkladé
predchozich zkuSenosti jsme vybrali nedéli vecer ve 20:00 Termin jsme opravdu hodné
zvazovali tak, aby byl pfijatelné akceptovatelny pro posluchace. A byl, protoze pfislo vice lidi,
nez jsme cekali.

Dalsi pohled na akceptovatelnost je vhodna forma webinare. Jako formu webinare jsme zvolili
prednasku s moderovanou diskuzi na zavér webinare. MliZeme konstatovat, Ze i toto bylo
akceptovatelné pro nds, i pro posluchace. Vétsina ucastnikd (93%) vydrzela do konce webinare
a diskuze se protahla o 30 minut.
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“R” — REALNY CIL WEBINARE
Ctvrtym parametrem je realizovatelnost cile. Je tieba si poloZit otazku:
“Co jsou klicové nastroje pro realizaci webinare?”

Potfebujete kvalitni internetové pripojeni - download a upload (min 10/10Mbs). Podle cile je
nutné zvolit vhodny program pro vysilani webinare. Jelikoz webinare vysilame nékolik let, tak
jsme védéli, Ze mame vhodné nastroje pro realizaci webinare.

Pro¢ WEBINARJAM?

Pro vysilani webinare jsme pouzili Webinarjam a vysilali jsme na vysilaci strance na serverech
WEBINARJAMU. Tim jsme vyufZili kvalitni server pro vysilani a nemuseli jsme se obavat, Ze by
nase stranky nezvladly vétsi mnoZstvi pfipojenych posluchact. Vidy se snazime zvazit

a eliminovat rizika. Nejvétsim rizikem je internetové pripojeni. Z toho divodu mame zalozni
internetové pripojeni. BohuzZel uz se ndm stalo, Ze jsme webinaf museli zrusit a pfesunout,
protozZe prestal fungovat internet.

WEBINARJAM ma fadu vyhod. Lze v ném nastavit cely proces registrace véetné registracnich

a notifikac¢nich e-maill. Vysilani probiha na serverech WEBINARJAMU a vysilani nezatéZuje nas
web. DUlezity je i komfort pro posluchace. U€astnici webinafe si nemusi nic instalovat do
pocitace a jen se pripoji pres svlj prohlizec v pocitaci na “adresu” vysilani webinare. To je velmi
jednoduché a zvlddne to i pocitacovy laik. Posluchaci se mohou aktivné zapojit do chatu, mohou
odpovidat na ankety nebo mohou vstoupit pfimo do vysilani. WEBINARJAM ma nastroje pro
podporu prodeje pfimo na webinafti. Tato funkénost podpofila nas cil - prodavat kurz na
webinafi. WEBINARJAM ma svého online “bratficka” EVERWEBINAR. Co umi? EVERWEBINAR
umi na par kliknuti preklopit vas webinar z WEBINARJAMU na takzvany “evergreen webinar” -
opakovany webinaft. | toto byl nas cil.
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“T” . TERMINOVANY CiL WEBINARE

Patym bodem je terminovanost cile. Téma ¢asu a termind je velmi obsahlé. Zacneme terminem
z pohledu ucastnikd. Museli jsme vybrat vhodny termin s dostatecnym predstihem tak, aby to
bylo pfijatelné pro posluchace i pro nas. Nedéle ve 20:00 hodin byl pfijatelny termin pro
posluchace i pro nés. Z pohledu nas jako realizatorl jsme si museli stanovit termin vysilani, ale
museli jsme si ¢as pred vysilanim rozdélit na dalsi ¢asové Useky. Proc¢? Pred vysilanim nas ¢ekala
rada ukold. Museli jsme pfipravit obsah - prezentaci. Museli jsme pripravit web - registracni

a dékovaci stranku. Museli jsme pfipravit a nastavit prostfedi pro vysilani webinare ve
WEBINARJAMU. Museli jsme nastavit a vytvofrit notifikacni e-maily. Museli jsme nastavit
evidenci Uc¢astnik( do naseho e-mailového systému SMARTEMAILING. A protoZze WEBINARJAM
neumi komunikovat se SMARTEMAILINGEM, musel jsem tyto aplikace propojit pomoci aplikace
ZAPIER.

Museli jsme si udélat osnovu webinare. Museli jsme si naplanovat jednotlivé kroky. Rozdélili
jsme si Ukoly (v PROJEKTOVE) se Zenou a s dcerou tak, abychom méli pfipravenou prezentaci
v€as a vSechny e-maily odchdzely ve spravny ¢as. Rovnéz jsme si museli naplanovat reklamu
a i tady hral cas klicovou roli.
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“E” - EKONOMICKY CiL WEBINARE

Sestym bodem je ekonomika cile. Primarné jsme u tohoto projektu nebyli fokusovani na
vydélek. Chtéli jsme lidem v soucasné nelehké situaci pomoci. Zaroven jsme si fikali, Ze je tfeba,
aby byla zachovana rovnovaha. Proto jsme webinar vysilali zdarma, a nabidli jsme Gcastnikiim
nase prinosné produkty za velmi pfijatelné ceny. Cena zfejmé mohla byt i vyssi, protoze zajem
o produkty byl velmi vysoky.

U webinarl si vidy nastavte, kolik chcete vydélat. Na zakladé tohoto ekonomického cile musite
nastavit dalSi parametry. Kolik lidi musi navstivit vas web? Kolik lidi se musi registrovat? Kolik
lidi musi pfijit na webinafr. Ne vsichni, ktefi se pfihlasi (registruji), na webinar prijdou. Byva to
méné nez 50% registrovanych. Na zakladé této anylyzy a planu mizete relativné presné
navrhnout investici do reklamy tak, abyste ziskali potfebny pocet registrovanych. Udélejte si
kalkulaci naklad(l a potencialniho zisku. Spocitejte si bod zvratu, abyste védéli, kolik produktt
musite prodat, abyste byli v zisku. Spocitejte si, jestli se vdm to, co délate viibec vyplati Toto je
nutny ekonomicky parametr kazdého cile, na ktery spousta lidi zapomina a pak se divi, Ze jejich
cile nevedou k hojnosti a zisk(im.
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“E” - EMOCE A VASE CILE

Sedmym parametrem jsou emoce vsech zucastnénych. Z mého pohledu je to velmi dllezity

a mozna nejdllezZitéjsi parametr pro realizaci a implementaci cil(. Pokud do svého zaméru, do
pripravy cile a do realizace cile, nedate emoce - zejména pozitivni emoce, je velka
pravdépodobnost, Ze cile se vam nepodafi dosahnout. Pokud jsou lidé bez emoci na cesté k cili
a ani cil v nich nevzbudi emoce, do cile nedojdou a na cesté je zastavi i mald prekazka.

A jaké byly emoce u naseho webinare? My jsme do webinare - do jeho pripravy (cesta) i do jeho
realizace (cil) dali velmi silné emoce. Byli jsme vsichni nadSeni, Ze tvofime.

Tvofrili jsme na zakladé nasich Uspésnych zkusenosti a vybirali jsme to nejlepsi z nasi poradenské
a vzdéldvaci praxe. Propojovali jsme zkusenosti mé Zeny z jeji porady, zkuSenosti nasi dcery

z online marketingu a zkuSenosti moje, ze skoleni a online prezentaci. Mame to Stésti, Ze prace,
kterou délame, nas bavi - mame radost z kazdého Uspéchu nasich klientd. Kdyz jsme obsah
tvofili a pilovali, byli jsme doslova ve flow. Naméty prichazely samy tak néjak z Vesmiru. Ja
osobné mam vidy radost, kdyZz mohu nékomu pomahat. Stejné to md moje Zena a dcera. Proto
déldme to, co délame.

Na tomto webinati se ndm podafilo zurocit 20 letou praxi mé Zeny z kineziologické poradny. Jeji
zkuSenosti a pribéhy jejich uspésnych klientl se snazila predat tak, aby pomohly posluchacim
a jejich détem.

Emoce pokracuji i po webinafi. Webinar skonci a vy Ctete Uzasné zpétné vazby. Tak jste opravdu
v euforii. A my jsme v euforii po kazdém webinafi a vidy webinaf s vdécnosti oslavime a
zapijeme sklenickou lahodného moku.

Emoce prozivali i G¢astnici webinare. To bylo vidét i v diskuzich. Dyslexie a poruchy uéeni jsou
zahaleny spoustou nepravd. Rodice déti, které maji dyslexii, jsou vétSinou postaveni do stavu,
Ze se s tim nedd nic délat. Déti dostanu papir, Ze maji poruchu uceni, a Ze by ucitelé na né méli
brat ohled. Realita je vSak Uplné jina. Déti jsou velmi ¢asto vystavovany posméchu nejen
spoluzakd, ale bohuzel i ucitell, vychovnych poradct. Déti jsou €asto i cilem Sikany. My jsme na
webinari rodi¢dim ukazali jiny uhel pohledu. Ukazali jsme moZnosti, jak dyslexii resit. Dali jsme
jim nadéji, i konkrétni postupy a nastroje. Proto posluchaci (rodice, déti, ucitelé) webinare
prozivali velmi silné emoce. A vétsina uvérila v moznou pozitivni zménu. UvéFili, Ze dyslexie je
resitelna.
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“S” - SOCIALNI ASPEKT CILE

Osmy parametr je socialni aspekt cile. Co to je socialni aspekt? Tento parametr ma rfadu uhld
pohledu. Z mého uhlu pohledu je nejklicovéjsi to, Ze kdyzZ realizuji néjaky cil, mél by cil i aktivity
na cesté k cili mit socialni pfesah. Naplihovanim cile bych mél néco zlepSovat. ZlepSovat situaci
lidi, zlepSovat jejich zdravi, zlepSovat jejich pracovni podminky, rozsifovat jejich potencial,
zlepSovat situaci mého nejblizsiho okoli. Mél bych zlepsit situaci ve spole¢nosti. Mél bych zlepsit
situaci v pfirodé nebo ve Vesmiru. Domnivam se, Ze i nas webinar Jak se lépe ucit nejen

s dyslexii mél jasny socidlni aspekt. Chtéli jsme zjednodusit sou¢asnou situaci détem, rodi¢iim
déti a ucitelim déti, které maji problémy s u¢enim, se stresem z uceni. Jsme presvédceni, Ze se
nam to povedlo na jednicku. JeSté dlouho po webinafi, nam chodily nadsené ohlasy. A zase ty
emoce. :-)
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“T” - TECHNOLOGIE A CILE

Devatym aspektem je “té¢ko” - technologicky parametr cile. Uspédny cil musi vyuZivat
potencial soucasnych technologii. Opét se nam podafilo naplnit tyto principy vice nez na 100%.
DokaZete si predstavit tuto situaci pfed nékolika Iéty? Jak byste udélali pfednasku pro pro 100
lidi z Ceska a Slovenska? Ano, bylo by to velmi komplikované. Dnes je situace Uplné jina. Jsou

k dispozici nové technologie. My jsme sedéli doma v pracovné, Ucéastnici webinare sedéli doma,
mohli popijet kavu, ¢aj nebo néjaky ostrejsi drink. Mohli nas poslouchat, mohli nas sledovat,
mohli s nami diskutovat. Toto umoznuji dneSni moderni nastroje a technologie. Ja osobné se
webinafim vénuji vice nez 10 let. Pfed 10 lety to opravdu bylo velmi obtizné a zaroven velmi
finanéné ndrocné.

Nastroje pro online

Jak jsem psal vySe, pro organizaci webindare jsme pouzili ndstroj WEBINARJAM. Je to skvély
program, ktery mohu doporucit. Pro odesilani e-mailu jsme pouzili SMARTEMAILING. Integraci
WEBINARJAM a SMARTEMAILING jsme vyreSili pomoci ZAPIER. Web mame postaveny na
systému WORDPRESS a vyuzivame Sablonu MIOWEB. MIOWEB je komplexni systém pro online
vzdélavani. Je pfimo propojen se SMARTEMAILINGEM a FAPI (nastroj pro fakturaci). Pro
automatické vystavovani faktur jsme vyuzili FAPI. FAPI je vlastné takova ucetni na webu. FAPI
umoziuje vystavovat faktury automaticky, takze pro vystavovani faktur nepotfebujeme pani
ucetni. Systém FAPI ihned po vygenerovani objednavky vystavi fakturu. FAPI se spoji s nasi
bankou a dokonce odesle zakaznikovi digitalni produkt automaticky po zaplaceni. VyuZili jsme
platebni branu GOPAY pro platby kartou. Toto jsou klicové nadstroje a postupy, které ndm
umoznuji realizovat webinare a online kurzy s minimalnimi naklady.
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“P” - POZITIVNI CIL

Posledni, ale klicovy parametr je (+) plus. Kazdy cil musi byt pozitivni!!!

Proc pozitivni? To, kam sméfujeme pozornost, TO ROSTE. KdyZ sméfujete pozornost na strach
nebo nemoc, roste strach, a vytvafite si nemoci. KdyZz smérujete pozornost na RADOST

a ZDRAVI. Tak vas zaplavuje RADOST a jste ZDRAVI.

V ¢em byl nds webinar pozitivni? Opét to ma nékolik rovin. Pro nas bylo pozitivni to, Ze jsme
tvofili jako tym, jako rodina. Ze jsme tvofili, co lidé potiebuji. S manzelkou jsme se bavili

o projektu pro dyslektiky uz dlouhou dobu. Chtéli jsme pomoci détem s u¢enim. Jezdili jsme po
Skolach a délali osvétu o dyslexii a moznostech uceni. Soucasna situace nds nabudila natolik, ze
jsme si fekli: “Ted je ten spravny €as predat nase dlouholeté zkusenosti a pomoci rodi¢iim

a détem.” To je jasné pozitivni. My jsme ze sebe realizovali. Pomahali jsme rodi¢im, ucitelim

i détem zjednodusit si uceni, i uceni se.

Nas cil je pozitivni v tom, Ze jsme jim nabidli FeSeni! Reseni, které zlepuje jejich u€eni. Bohuzel
konzervativni spole¢nost utvrzuje rodice, ucitelé i déti v tom, Ze jsou dyslektici a Ze maji
poruchu uceni. Dostavaji ndlepku a nikdo nepracuje s jejich silnymi strankami. My jsme jim
ukdzali novou cestu. Ukazali jsme jim cviceni, kterd jim pomohou se lépe ucit a zbavit se poruch
uceni. Tim ziskaji dalS$i moZnosti a mohou rozvinout své schopnosti.

Pozitivni je to, Ze diky tomu, Ze se déti |épe uci, tak se mohou lépe rozvijet a mohou se vénovat
tomu, co je bavi.
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JSME U KONCE - POZITIVNIHO KONCE

WebinaF dopad| skvéle a ja jsem vam ukazal, jak prakticky uplatnit metodu SMARTEEST+ CILE.
Na realizaci webinare jsem vam krok za krokem ukazal, jak je dulezité stanovovat si spravné cile.
A 7e v dnedni dobé& nestaéi nastavit SMART cile! SMARTEEST+ CILE jsou o cilech dnedni doby, o
cesté v dnesni dobé, o lidech v dnesni dobé. Nové parametry ekonomické, emocionalni,
technologické, socialni a pozitivni umoznuji lidem byt Uspésni na cesté, umoznuji byt prospésni,
umoziuji Zit své hodnoty, zit védomé a radovat se Zivota kazdy den.

SHRNUTI - Jak usporadat uspésny webinai?

Chcete li uspét pFi poradani webinaF(, chcete li uspét v éemkoliv musite znat své “PROC?”

To je prvni podstatnd podminka. Musite vdét kam jdete a pro¢ tam jdete. Musite mit nastaveny
sv(j cil.

Aby dosazeni cile - vas uspéch byl pfedpokladatelny - musite postupovat systémové a
metodicky. Kdy? si nastavite SMARTEEST+ CILE budete védét kam jdete, pro¢ tam jdete, s kym
tam jdete a zdroven budete védét co se vdm povedlo a co vas jesté ceka.

SMARTEEST+ CILE mi pomohly vytvaret ziskové webinafe a online projekty.

Doporucuiji jit krok za krokem a zacit prvnim malym krokem - jit do akce.
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KDO JSEM?

TOMAS GRESEK
Jsem lektor, mentor a kouc.

vvvvvv

Ze to nejdulezitéjsi ve firmach jsou lidé, tak se primarné \ ‘u
zaméruji na rozvoj osobnosti a tyma v téchto firmach.

Vystudoval jsem vysokou $kolu — obor mikrotechnologie.
lhned po sametové revoluci jsem zacal podnikat. Zacal jsem jako OSVC.

Pak jsem zalozil firmu ELEKTRO MAR. V této
firmé jsem pracoval postupné jako projektant,
projekt manazer, reditel marketingu, predseda
predstavenstva. Firmu jsem doved| k Uspésné
fazi s firmou SIEMENS.

A Siemens Company

ElektroMAR SIEMENS|

Jelikoz mam rad nové vyzvy a svobodu, opustil
jsem lukrativni manazersky post v nadnarodnim
koncernu a opét jsem vstoupil na volnou nohu.
Od roku 2000 se vénuji poradenstvi pro firmy

a fizeni podnikatelskych projekta.

Jako zakladatel coworkingového (www.LoveCoWork.cz) centra v Opavé jsem pomahal mistnim
podnikatelm vytvaret nové partnerstvi a hledat nové prileZitosti napriklad pomoci
,mastermind skupin® a projektu ZASTAVME SE.

Své podnikatelské a manazerské zkusenosti jsem se rozhodl predavat dal — podnikateliim,
firmam mensim, stfrednim, i tém velikosti SIEMENS. Zalozil
jsem proto rodinnou poradenskou firmu EDUWAY.

Mé znalosti, a predevsim zkuSenosti mi byly skvélymi
odrazovymi mUstky pfi tvorbé fady mych Uspésnych
vzdéldvacich program.

vvvvvv

vyrobni manazery a LEAN V KOSTCE. LEAN V KOSTCE je
unikatnim propojenim gamifikace se systémem projektového
vzdélavani s dopadem do praxe.

Jsem propagdtorem online podnikani, a proto jsem zalozil
inspirativni projekt PRODUKTIVNI PODNIKANI, ktery na
principech BALANCED SCORECARD pomdha podnikatelim a
manazerlm pracovat produktivné - s minimalnim usilim
dosahovat skvélych vysledkd.
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V projektu PRODUKTIVNI PODNIKANI se mizete rozvijet v téchto oblastech — DOSAHOVANI
CLU, RiZENi ZMEN, EFEKTIVNi KOMUNIKACE, ROZVOJ SILNYCH
STRANEK, OPTIMALIZACE A AUTOMATIZACE PROCESU, NASTROJE
ONLINE PODNIKANI a dalgich.

Metody nekopiruji — metody vytvarim.

Jsem autorem metody SMARTEEST+, kterou jsem implementoval ve
stovkach firem. Rada z nich je pravidelné zafazovana do Zebficku
TOP100 firem v CR, jako napfiiklad: MITAS, FOXCONN CZ, JOHN
CRANE SIGMA, WALMARK, SKOFIN, CZ LOKO, CMZ0 elektronika...)

Vydal jsem tisténou knihu SMARTEEST+ CILE.

Jsem autorem Fady online projektt — JAK SI NASTAVIT CILE,
ZASTAVME SE, LEADER PRODUKTIVITY, RiZENi ZMEN, USPESNY PRODEJNi WEBINAR a dalsi.

J

Podilel jsme se na projektech mé zeny — ZAZRACNE
BACHOVKY, 10 KROKU K SEBELASCE, UCEN{ BEZ STRESU.

SMARTE
e EST.
cesTa K +
SEMU PRODUKT C"LE:
Y POy

Pti praci s klienty postupuji metodicky a spojuji rizné metody
a pristupy (koucink, mentoring, poradenstvi, Skoleni, online
Skoleni) podle potreb klienta.

Vytvoril jsem ,vzdélavaci“ metodu EDUWAY a podle ni jsme
nazvali i nasi rodinnou firmu.

Co je to EDUWAY? E je jako education — tedy uceni se. D je

development — tedy rozvoj. U je understanding — tedy pochopeni. WAY je cesta — cesta je cil.

S nasimi klienty jsme na spolecné cesté — cesté rlistu a rozvoje. Pomahame klientlim se ucit, tak
aby se rozvijeli a pochopili univerzalni principy Zivota a podnikani a byli Uspé3ni a stastni na
jejich cesté Zivotem pti dosahovani jejich cild a naplfiovani jejich poslani.

Rad i Vam pomohu na Vasi cesté naplnit Vase cile.
Uspéény den Vam pieje

Tomas Gresek
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REFERENCE

Strategické fizeni, fizeni obchodu, fizeni zmén pro firmy:

IPO, SCHWAN COSMETICS, KOBLA, LOSTR, EMOS, ABEX SUBSTRATY, DREVOTRUST, OPTYS,
BLOCK, MORA GORENJE, VAGONKA DREVO, SALVATOR STRECHY, JOHN CRANE SIGMA,
PRUMYSLOVA KERAMIKA, KRMIM KVALITNE a dalsi.

Realizace rozvoje lidskych zdrojti a manaZerskych a obchodni dovednosti ve firmach:

Sazka, Walmark, SMOZA, Vitkovice valcovny trub, Demos trade, Autojas cz, Witzenmann,
Dvoriak lesy, sady, zahrady, Romotop, Technoprojekt, Hutni projekt, Lokel, IndustryEU,
Cloverleaf, Feropol, Abex Substraty, Opavia LU, HPF Clean, TRUMF International, RWE, CEZ,
Bekaert Bohumin, BONATRANS, BorsodChem MCHZ, Ceska sprava socialniho zabezpeceni,
DIGIS, ED systém, Ferona, FINIDR, Krnovské opravny a strojirny, L.A.B. Industries,
LASSELSBERGER CZ, Monlycke Health Care Klinipro, MORAplast, OKD, OPTYS, OSRAM Bruntal,
VOP 025 Novy Ji¢in, UNEX, Borcad, Jakl Karvina, HP LAK, LANEX, AUTOPAL, VISTEON,

CMZ0 elektronika, FORTEMIX a dal$i

Skola mistr(i a fizeni efektivni vyroby (LEAN MANAGEMENT) pro firmy:

Vitkovice valcovny trub, Jakl Karvina, Bekaert Bohumin, Keravit, Hayes Lemmerz Autokola,
VOP 025 Novy Ji¢in, Witzenmann, Kazeto, OPTYS, MORAplast, ROBE show lighting, UNEX.
MORAVSKE ZELEZARNY, CSAD KARVINA, MORA — GORENJE, UNIGEO, Brose, JOHN CRANE
SIGMA, FOXCONNCZ, HOBES, KOS, HDO, PLASTICO, RETIS GROUP, SKOFIN, CMZO, TRINECKE
ZELEZARNY, PODRAVKA, STOECKLIN, STIVAL AUTOMOTIVE, NIVEKO, CZ LOKO, LAPP KABEL,
MITAS, SMITHS MEDICAL a dalsi.

Vérim, ze v mych aktivitach najdete Siroké spektrum podnétl pro zefektivnéni své prace
a rovnéz podnéty pro svij osobni rozvoj.
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http://www.leanvkostce.cz/

PROHLASENI

Tento material je informacnim produktem a neni navod na zarucena reseni.
E-book je postaven na mych osobnich zkuSenostech a mize byt pro ¢tenare inspiraci.

Ctendfi a uZivatelé tohoto materialu jsou si védomi, Ze jakékoli pouziti informaci z tohoto
materidlu nezaru€uje samo o sobé dosaZeni uzivatelem ocekdvanych vysledkd. Vysledky
(Uspéchy i netdspéchy) jsou zavislé na svobodném jednani uzivatel(l a ¢tenara.

Autor za né nenese zadnou zodpovédnost. V tomto materidlu mizete najit i informace
o produktech nebo sluzbach tfetich osob. Tyto informace jsou pouze doporucenim
a vyjadrenim mého svobodného ndzoru.

Timto chci podékovat vSem klientim, ktefi mi umoznili délat to, co mé bauvi.

Jakékoliv Sifeni nebo poskytovani tfetim osobam bez souhlasu autora je zakazano.

Dékuji za pochopeni a respektovani tohoto sdéleni.
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TESTY PRO PODNIKATELE

TEST TYPOLOGIE FOKUS NAJDETE NA WEBU ZDE

Sta&i kliknout na obrazek W

https://www.produktivnipodnikani.cz/testy-pro-podnikatele/

https://www.produktivnipodnikani.cz/webinare/webinar-efektivni-komunikace/webinar-
efektivni-komunikace-zaznam-prodej/
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https://www.produktivnipodnikani.cz/testy-pro-podnikatele/
https://www.produktivnipodnikani.cz/testy-pro-podnikatele/
https://www.produktivnipodnikani.cz/webinare/webinar-efektivni-komunikace/webinar-efektivni-komunikace-zaznam-prodej/
https://www.produktivnipodnikani.cz/webinare/webinar-efektivni-komunikace/webinar-efektivni-komunikace-zaznam-prodej/
https://www.produktivnipodnikani.cz/testy-pro-podnikatele/
https://www.produktivnipodnikani.cz/webinare/webinar-efektivni-komunikace/webinar-efektivni-komunikace-zaznam-prodej/

ONLINE KURZY PRO VAS RUST
Online kurzy najdete ZDE

Viechny tyto kurzy jsou souc¢asti KLUBU PRODUKTIVNIHO PODNIKANI.

PRIPRAVUJEME
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https://www.produktivnipodnikani.cz/online-kurzy/

KLUB PRODUKTIVNIHO PODNIKANI

Informace o klubu najdete na strance ZDE
https://www.produktivnipodnikani.cz/pp-prihlaseni-a-registrace/
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TOMAS GRESEK

www.produktivhipodnikani.cz

www.tomasgresek.cz

www.eduway.cz
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